
PRIDE

6月中は、LGBTQ+コミュニティ全体の多様な生活体験を共有し、アイデンティティの多面性と、それがどのように
私たちの視点を形成するかを明らかにして、共に前進し続けるために、世界中でさまざまなバーチャルイベントを開
催します。

日本でも2020年からTeam Prideという有志グループを結成し、理解を深めるためのイベントを毎年開催していま
す。ゲストスピーカーを招いたイベントや、短編映画を観たうえでのワークショップを開催するなどの活動を続けていま
す。

また、2022年１月から、社員のLGBTQ+に係るパートナーシップを法律による婚姻関係と同等と扱うため、就業
規則およびその他各種制度の改定を行いました。一定の条件を満たした同性パートナーについては、休暇や慶弔
関係などの社内規定上、配偶者とみなされています。
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